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 VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE 

L'anno 2023 il giorno 14 del mese di giugno alle ore 12:00 si è riunito, su convocazione del 

Presidente, il Collegio Sindacale della società “Tatatu S.p.A.”. 

Il Presidente preliminarmente da atto che la presente riunione viene tenuta in audio/video conferenza 

in conformità a quanto previsto dagli artt. 30.6 e 19.1 dello Statuto Sociale. 

Partecipa alla riunione l’intero organo di controllo nelle persone di: 

 Fabio Tinari - Presidente  

 Pacifico Ribechi - Sindaco effettivo  

 Marco Coletta - Sindaco effettivo 

Al Collegio Sindacale sono delegate le funzioni di cui all’art. 2403 del c.c.; la revisione legale è stata 

affidata dai soci alla società di revisione EY con socio responsabile della revisione Andrea Eronidi. 

Il Presidente rammenta ai presenti che l'Assemblea degli azionisti della Tatatu S.p.A. si riunirà in data 

3 luglio 2023 per deliberare la proposta di aumento di capitale, con esclusione del diritto di opzione ai 

sensi dell'art. 2441, comma 5, del Codice Civile, da liberarsi in favore di 1) AL KHALIFA SA, 2) IA 

MEDIA SA, 3) INCORP SARL e 4) MONACO INVESTEMENT SA, secondo quanto esposto nelle 

relative Relazioni degli Amministratori emesse in data 29 maggio 2023, trasmesse al Collegio in pari 

data, ed acquisite agli atti della presente riunione. 

Il Collegio procede quindi ad esaminare le Relazioni predisposte dagli Amministratori afferenti la 

proposta di Aumento del Capitale sociale con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441 

comma 5, del Codice Civile, riservato a 1) AL KHALIFA SA, 2) IA MEDIA SA, 3) INCORP SARL 

e 4) MONACO INVESTEMENT SA, da liberarsi in denaro, rispettivamente per ciascun investitore 

alle seguenti modalità: 

1) Al Khalifa SA tramite apporto di un ammontare complessivo pari a Euro 20.000.000,00 (venti 

milioni/00). Per effetto del conferimento saranno emesse complessive n. 3.395.586 azioni ordinarie 

della Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, ad un prezzo 

unitario di sottoscrizione pari ad Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 33.956 verrà 

allocato a capitale sociale mentre Euro 19.966.044 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

2) IA Media tramite apporto di un ammontare complessivo pari a Euro 18.000.000,00 (diciotto 

milioni/00). Per effetto del conferimento saranno emesse complessive n. 3.056.027 azioni ordinarie 

della Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, ad un prezzo 



 

unitario di sottoscrizione pari ad Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 30.560 verrà 

allocato a capitale sociale mentre Euro 17.969.440 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

3) INCORP Sarl tramite apporto di un ammontare complessivo pari a Euro 1.000.000,00 (un 

milione/00). Per effetto del conferimento saranno emesse complessive n. 169.779 azioni ordinarie 

della Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, ad un prezzo 

unitario di sottoscrizione pari ad Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 1.698 verrà 

allocato a capitale sociale mentre Euro 998.302 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

4) Monaco Investement tramite apporto di un ammontare complessivo pari a Euro 1.000.000,00 (un 

milione/00). Per effetto del conferimento saranno emesse complessive n. 169.779 azioni ordinarie 

della Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, ad un prezzo 

unitario di sottoscrizione pari ad Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 1.698 verrà 

allocato a capitale sociale mentre Euro 998.302 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo. 

Al riguardo, il Collegio Sindacale ha richiesto ed acquisito agli atti della presente riunione i dati 

afferenti le transazioni del titolo Tatatu S.p.A.
1
 riscontrando che l’attuale valore del titolo non può 

essere considerato rappresentativo ai fini dei criteri per la determinazione del prezzo dell’aumento di 

capitale in ragione sia dell’orizzonte temporale degli scambi (poco superiore ad un mese) sia del 

ridotto volume delle transazioni conseguente all’esistenza di numerosi accordi di lock-up. 

Il Collegio Sindacale procede quindi a riscontrare che: 

 il patrimonio netto della società al 31.12.2022 ammontava ad Euro 41.769.952;  

 le azioni attualmente emesse sono n. 815.590.232;  

 il valore patrimoniale implicito attribuibile ad ogni singola azione ad oggi, come indicato 

dagli amministratori nella propria Relazione, risulta essere pari ad Euro 0,05121438. 

Pertanto, il Collegio a seguito delle attività di verifica svolte ritiene che: (i) ai fini della fissazione del 

prezzo minimo di emissione delle azioni ordinarie rivenienti dall'aumento di capitale, l'organo 

amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, del codice civile, ed in 

coerenza con tutte le recenti operazioni di aumento di capitale sociale, ha considerato il valore del 

patrimonio netto per azione nonché il maggior valore prospettico di questo, identificato sulla base 

delle potenzialità di sviluppo della Società, supportato dalla specifica relazione della Società Grant 

Thornton emessa nel mese di maggio 2023 e fornita al Collegio Sindacale nelle precedenti verifiche; 

(ii) il prezzo di Euro 5,89, al quale le nuove azioni possono essere sottoscritte da 1) AL KHALIFA 

SA, 2) IA MEDIA SA, 3) INCORP SARL e 4) MONACO INVESTEMENT SA, è stato determinato 

dagli amministratori in misura tale da garantire, ai soci cui sarà precluso il diritto di opzione, il 

mantenimento del valore economico delle azioni possedute. 

                                                      
1
 https://live.euronext.com/en/product/equities/IT0005507857-ALXP#chart 

https://live.euronext.com/en/product/equities/IT0005507857-ALXP#chart


 

A seguito delle attività di verifica sopra riportate il Collegio Sindacale procede all’emissione dei 

pareri resi ai sensi dell'art. 2441, comma 6, codice civile, allegati nr. da 1 a 4 al presente verbale, che 

sarà immediatamente trasmesso dal Presidente del Collegio per le attività di deposito presso la sede 

sociale. 

I lavori terminano alle ore 13:30. 

Il Collegio Sindacale 

Fabio TINARI 

 

Pacifico RIBECHI 

 

Marco COLETTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1 

Tatatu S.p.A. 

Sede legale in Roma (RM) – Via Barberini 29 

Codice fiscale, P.IVA e n. iscrizione nel Registro delle imprese di Roma n. 15653581007 

 

PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE DI TATATU S.P.A. RESO AI SENSI DELL'ART. 

2441, COMMA 6, CODICE CIVILE IN ORDINE ALLA CONGRUITÀ DEL PREZZO DI 

EMISSIONE DELLE AZIONI RELATIVAMENTE ALL’AUMENTO A PAGAMENTO DEL 

CAPITALE SOCIALE DA LIBERARSI CON ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE E 

RISERVATO A  AL KHALIFA SA 

Signori Azionisti,  

premesso che: 

‒ Tatatu S.p.A. (“Tatatu” o la “Società”) intende procedere all'aumento del Capitale sociale con 

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441 comma 5, del Codice Civile, riservato a 

AL KHALIFA SA, per un importo, comprensivo di sovrapprezzo, pari a Euro 20.000.000,00 

(ventimilioni,00), da liberarsi in denaro nei confronti della Società; 

‒ per effetto del sopracitato conferimento saranno emesse n. 3.395.586 azioni ordinarie della 

Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, al prezzo 

unitario di Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 33.956 verrà allocato a 

capitale sociale mentre Euro 19.966.044 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

‒ l'Assemblea dei soci della Tatatu S.p.A. si riunirà quindi in data 3.7.2023 per deliberare una 

proposta di aumento di capitale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 

comma 5, del Codice Civile, da liberarsi in favore della AL KHALIFA SA, come sopra 

specificato; 

‒ il predetto aumento di capitale sarà quindi sottoscritto e liberato in denaro, mediante il 

versamento di Euro 20.000.000,00. 

Premesso quanto sopra, il Collegio Sindacale di Tatatu S.p.A. in ottemperanza a quanto disposto 

dall’articolo 2441, comma 6, del Codice Civile,  

‒ ha esaminato la Relazione illustrativa dell’organo amministrativo predisposta in data 29 

maggio 2023, che illustra l'operazione e le motivazioni legate all'interesse della società ad 



 

escludere il diritto di opzione con riferimento all'Aumento di Capitale per le quali in sintesi 

viene rappresentato dagli amministratori che:  

 “La proposta di procedere ad un aumento del capitale a pagamento, inscindibile, da 

liberarsi in denaro tramite l’emissione di nuove azioni ordinarie, si inserisce nell’ambito di 

un programma di patrimonializzazione della Società, funzionale a garantire alla stessa 

importanti risorse per la propria crescita futura e per la realizzazione di eventuali 

operazioni di natura straordinaria, come, inter alia, previsto dal business plan della 

Società. I proventi derivanti dall’Aumento di Capitale consentiranno, infatti, alla Società di 

aumentare la liquidità a propria disposizione e permetteranno di poter disporre di nuove 

risorse da impiegare all’interno del proprio processo di sviluppo e di crescita”; 

 “A seguito della sottoscrizione Al-Khalifa diventerà pertanto un partner strategico della 

Società, aiutando la stessa nel suo percorso di crescita”; 

‒ ha riscontrato che: (i) Il patrimonio netto contabile della Società alla data del 31 dicembre 2022 

(data dell’ultima situazione patrimoniale depositata dalla Società) risulta pari ad Euro 

41.769.952 decrementato ad euro 39.632.510 per effetto dei fatti di gestione consuntivati al 30 

aprile 2023. Considerato quindi che alla data odierna sono state emesse n. 815.590.232 azioni 

della Società, il valore di patrimonio netto contabile per azione si attesta ad Euro 0,0485937; 

‒ ha preso in considerazione i criteri di determinazione del prezzo stabiliti dal Consiglio di 

Amministrazione nella propria Relazione riscontrando che: (i) i criteri risultano i medesimi 

adottati nelle recenti operazioni di aumento del capitale sociale anche in ragione del brevissimo 

orizzonte temporale a cui si riferiscono gli scambi sul mercato del titolo; (ii) ai fini della 

fissazione del prezzo minimo di emissione delle azioni ordinarie rinvenienti dall'aumento di 

capitale, l'organo amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, 

del codice civile, ha considerato il valore del patrimonio netto per azione nonché il maggior 

valore prospettico di questo, identificato sulla base delle potenzialità di sviluppo della Società, 

supportato dalla specifica relazione della Società Grant Thornton emessa nel mese di maggio 

2023 e fornita allo scrivente Collegio; 

‒ ha riscontrato che il prezzo di Euro 5,89, al quale le nuove azioni possono essere sottoscritte dal 

socio conferente, è stato determinato dagli amministratori in misura tale da garantire, ai soci cui 

sarà precluso il diritto di opzione, il mantenimento del valore economico delle azioni possedute. 

Atteso tutto quanto sopra esposto, lo scrivente Collegio Sindacale esprime parere favorevole ai sensi 

dell'art. 2441, comma 6, del Codice Civile, sulla congruità del prezzo delle azioni rivenienti 

dall'operazione di Aumento di Capitale in precedenza descritta ed illustrata dall’organo 

amministrativo nella Relazione del 29 maggio 2023. 



 

Roma, 14 giugno 2023 

Per il Collegio Sindacale 

Il Presidente Fabio Tinari 

 

__________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 2 

Tatatu S.p.A. 

Sede legale in Roma (RM) – Via Barberini 29 

Codice fiscale, P.IVA e n. iscrizione nel Registro delle imprese di Roma n. 15653581007 

 

PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE DI TATATU S.P.A. RESO AI SENSI DELL'ART. 

2441, COMMA 6, CODICE CIVILE IN ORDINE ALLA CONGRUITÀ DEL PREZZO DI 

EMISSIONE DELLE AZIONI RELATIVAMENTE ALL’AUMENTO A PAGAMENTO DEL 

CAPITALE SOCIALE DA LIBERARSI CON ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE E 

RISERVATO A  IA MEDIA SA 

Signori Azionisti,  

premesso che: 

‒ Tatatu S.p.A. (“Tatatu” o la “Società”) intende procedere all'aumento del Capitale sociale con 

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441 comma 5, del Codice Civile, riservato a 

IA MEDIA SA, per un importo, comprensivo di sovrapprezzo, pari a Euro 18.000.000,00 

(diciottomilioni,00), da liberarsi in denaro confronti della Società; 

‒ per effetto del sopracitato conferimento saranno emesse n. 3.056.027 azioni ordinarie della 

Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, al prezzo 

unitario di Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 30.560 verrà allocato a 

capitale sociale mentre Euro 17.969.440 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

‒ l'Assemblea dei soci della Tatatu S.p.A. si riunirà quindi in data 3.7.2023 per deliberare una 

proposta di aumento di capitale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 

comma 5, del Codice Civile, da liberarsi in favore della IA MEDIA SA, come sopra 

specificato; 

‒ il predetto aumento di capitale sarà quindi sottoscritto e liberato in denaro, mediante il 

versamento di Euro 18.000.000,00. 

Premesso quanto sopra, il Collegio Sindacale di Tatatu S.p.A. in ottemperanza a quanto disposto 

dall’articolo 2441, comma 6, del Codice Civile,  

‒ ha esaminato la Relazione illustrativa dell’organo amministrativo predisposta in data 29 

maggio 2023, che illustra l'operazione e le motivazioni legate all'interesse della società ad 



 

escludere il diritto di opzione con riferimento all'Aumento di Capitale per le quali in sintesi 

viene rappresentato dagli amministratori che:  

 “La proposta di procedere ad un aumento del capitale a pagamento, inscindibile, da 

liberarsi in denaro tramite l’emissione di nuove azioni ordinarie, si inserisce nell’ambito di 

un programma di patrimonializzazione della Società, funzionale a garantire alla stessa 

importanti risorse per la propria crescita futura e per la realizzazione di eventuali 

operazioni di natura straordinaria, come, inter alia, previsto dal business plan della 

Società. I proventi derivanti dall’Aumento di Capitale consentiranno, infatti, alla Società di 

aumentare la liquidità a propria disposizione e permetteranno di poter disporre di nuove 

risorse da impiegare all’interno del proprio processo di sviluppo e di crescita”; 

 “A seguito della sottoscrizione IA MEDIA continuerà ad essere un partner strategico della 

Società, aiutando la stessa nel suo percorso di crescita”; 

‒ ha riscontrato che: (i) Il patrimonio netto contabile della Società alla data del 31 dicembre 2022 

(data dell’ultima situazione patrimoniale depositata dalla Società) risulta pari ad Euro 

41.769.952 decrementato ad euro 39.632.510 per effetto dei fatti di gestione consuntivati al 30 

aprile 2023. Considerato quindi che alla data odierna sono state emesse n. 815.590.232 azioni 

della Società, il valore di patrimonio netto contabile per azione si attesta ad Euro 0,0485937; 

‒ ha preso in considerazione i criteri di determinazione del prezzo stabiliti dal Consiglio di 

Amministrazione nella propria Relazione riscontrando che: (i) i criteri risultano i medesimi 

adottati nelle recenti operazioni di aumento del capitale sociale anche in ragione del brevissimo 

orizzonte temporale a cui si riferiscono gli scambi sul mercato del titolo; (ii) ai fini della 

fissazione del prezzo minimo di emissione delle azioni ordinarie rinvenienti dall'aumento di 

capitale, l'organo amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, 

del codice civile, ha considerato il valore del patrimonio netto per azione nonché il maggior 

valore prospettico di questo, identificato sulla base delle potenzialità di sviluppo della Società, 

supportato dalla specifica relazione della Società Grant Thornton emessa nel mese di maggio 

2023 e fornita allo scrivente Collegio; 

‒ ha riscontrato che il prezzo di Euro 5,89, al quale le nuove azioni possono essere sottoscritte dal 

socio conferente, è stato determinato dagli amministratori in misura tale da garantire, ai soci cui 

sarà precluso il diritto di opzione, il mantenimento del valore economico delle azioni possedute. 

Atteso tutto quanto sopra esposto, lo scrivente Collegio Sindacale esprime parere favorevole ai sensi 

dell'art. 2441, comma 6, del Codice Civile, sulla congruità del prezzo delle azioni rivenienti 

dall'operazione di Aumento di Capitale in precedenza descritta ed illustrata dall’organo 

amministrativo nella Relazione del 29 maggio 2023. 



 

Roma, 14 giugno 2023 

Per il Collegio Sindacale 

Il Presidente Fabio Tinari 

 

___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 3 

Tatatu S.p.A. 

Sede legale in Roma (RM) – Via Barberini 29 

Codice fiscale, P.IVA e n. iscrizione nel Registro delle imprese di Roma n. 15653581007 

 

PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE DI TATATU S.P.A. RESO AI SENSI DELL'ART. 

2441, COMMA 6, CODICE CIVILE IN ORDINE ALLA CONGRUITÀ DEL PREZZO DI 

EMISSIONE DELLE AZIONI RELATIVAMENTE ALL’AUMENTO A PAGAMENTO DEL 

CAPITALE SOCIALE DA LIBERARSI CON ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE E 

RISERVATO A  INCORP SARL 

Signori Azionisti,  

premesso che: 

‒ Tatatu S.p.A. (“Tatatu” o la “Società”) intende procedere all'aumento del Capitale sociale con 

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441 comma 5, del Codice Civile, riservato a 

INCORP SARL, per un importo, comprensivo di sovrapprezzo, pari a Euro 1.000.000,00 

(unmilione,00), da liberarsi in denaro confronti della Società; 

‒ per effetto del sopracitato conferimento saranno emesse n. 169.779 azioni ordinarie della 

Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, al prezzo 

unitario di Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 1.698 verrà allocato a 

capitale sociale mentre Euro 998.302 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

‒ l'Assemblea dei soci della Tatatu S.p.A. si riunirà quindi in data 3.7.2023 per deliberare una 

proposta di aumento di capitale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 

comma 5, del Codice Civile, da liberarsi in favore della INCORP SARL, come sopra 

specificato; 

‒ il predetto aumento di capitale sarà quindi sottoscritto e liberato in denaro, mediante il 

versamento di Euro 1.000.000,00. 

Premesso quanto sopra, il Collegio Sindacale di Tatatu S.p.A. in ottemperanza a quanto disposto 

dall’articolo 2441, comma 6, del Codice Civile,  

‒ ha esaminato la Relazione illustrativa dell’organo amministrativo predisposta in data 29 

maggio 2023, che illustra l'operazione e le motivazioni legate all'interesse della società ad 



 

escludere il diritto di opzione con riferimento all'Aumento di Capitale per le quali in sintesi 

viene rappresentato dagli amministratori che:  

 “La proposta di procedere ad un aumento del capitale a pagamento, inscindibile, da 

liberarsi in denaro tramite l’emissione di nuove azioni ordinarie, si inserisce nell’ambito di 

un programma di patrimonializzazione della Società, funzionale a garantire alla stessa 

importanti risorse per la propria crescita futura e per la realizzazione di eventuali 

operazioni di natura straordinaria, come, inter alia, previsto dal business plan della 

Società. I proventi derivanti dall’Aumento di Capitale consentiranno, infatti, alla Società di 

aumentare la liquidità a propria disposizione e permetteranno di poter disporre di nuove 

risorse da impiegare all’interno del proprio processo di sviluppo e di crescita”; 

 “A seguito della sottoscrizione Incorp Sarl diventerà pertanto un partner strategico della 

Società, aiutando la stessa nel suo percorso di crescita”; 

‒ ha riscontrato che: (i) Il patrimonio netto contabile della Società alla data del 31 dicembre 2022 

(data dell’ultima situazione patrimoniale depositata dalla Società) risulta pari ad Euro 

41.769.952 decrementato ad euro 39.632.510 per effetto dei fatti di gestione consuntivati al 30 

aprile 2023. Considerato quindi che alla data odierna sono state emesse n. 815.590.232 azioni 

della Società, il valore di patrimonio netto contabile per azione si attesta ad Euro 0,0485937; 

‒ ha preso in considerazione i criteri di determinazione del prezzo stabiliti dal Consiglio di 

Amministrazione nella propria Relazione riscontrando che: (i) i criteri risultano i medesimi 

adottati nelle recenti operazioni di aumento del capitale sociale anche in ragione del brevissimo 

orizzonte temporale a cui si riferiscono gli scambi sul mercato del titolo; (ii) ai fini della 

fissazione del prezzo minimo di emissione delle azioni ordinarie rinvenienti dall'aumento di 

capitale, l'organo amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, 

del codice civile, ha considerato il valore del patrimonio netto per azione nonché il maggior 

valore prospettico di questo, identificato sulla base delle potenzialità di sviluppo della Società, 

supportato dalla specifica relazione della Società Grant Thornton emessa nel mese di maggio 

2023 e fornita allo scrivente Collegio; 

‒ ha riscontrato che il prezzo di Euro 5,89, al quale le nuove azioni possono essere sottoscritte dal 

socio conferente, è stato determinato dagli amministratori in misura tale da garantire, ai soci cui 

sarà precluso il diritto di opzione, il mantenimento del valore economico delle azioni possedute. 

Atteso tutto quanto sopra esposto, lo scrivente Collegio Sindacale esprime parere favorevole ai sensi 

dell'art. 2441, comma 6, del Codice Civile, sulla congruità del prezzo delle azioni rivenienti 

dall'operazione di Aumento di Capitale in precedenza descritta ed illustrata dall’organo 

amministrativo nella Relazione del 29 maggio 2023. 



 

Roma, 14 giugno 2023 

Per il Collegio Sindacale 

Il Presidente Fabio Tinari 

 

___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 4 

Tatatu S.p.A. 

Sede legale in Roma (RM) – Via Barberini 29 

Codice fiscale, P.IVA e n. iscrizione nel Registro delle imprese di Roma n. 15653581007 

 

PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE DI TATATU S.P.A. RESO AI SENSI DELL'ART. 

2441, COMMA 6, CODICE CIVILE IN ORDINE ALLA CONGRUITÀ DEL PREZZO DI 

EMISSIONE DELLE AZIONI RELATIVAMENTE ALL’AUMENTO A PAGAMENTO DEL 

CAPITALE SOCIALE DA LIBERARSI CON ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE E 

RISERVATO A  MONACO MOBILITY INVESTMENT SCP 

Signori Azionisti,  

premesso che: 

‒ Tatatu S.p.A. (“Tatatu” o la “Società”) intende procedere all'aumento del Capitale sociale con 

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441 comma 5, del Codice Civile, riservato a 

MONACO MOBILITY INVESTMENT SCP, per un importo, comprensivo di sovrapprezzo, 

pari a Euro 1.000.000,00 (unmilione,00), da liberarsi in denaro confronti della Società; 

‒ per effetto del sopracitato conferimento saranno emesse n. 169.779 azioni ordinarie della 

Società, con valore nominale pari a Euro 0,01 per azione e godimento regolare, al prezzo 

unitario di Euro 5,89 per azione. Pertanto, un importo pari a Euro 1.698 verrà allocato a 

capitale sociale mentre Euro 998.302 saranno rilevati a titolo di riserva sovrapprezzo; 

‒ l'Assemblea dei soci della Tatatu S.p.A. si riunirà quindi in data 3.7.2023 per deliberare una 

proposta di aumento di capitale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 

comma 5, del Codice Civile, da liberarsi in favore della MONACO MOBILITY 

INVESTMENT SCP, come sopra specificato; 

‒ il predetto aumento di capitale sarà quindi sottoscritto e liberato in denaro, mediante il 

versamento di Euro 1.000.000,00. 

Premesso quanto sopra, il Collegio Sindacale di Tatatu S.p.A. in ottemperanza a quanto disposto 

dall’articolo 2441, comma 6, del Codice Civile,  

‒ ha esaminato la Relazione illustrativa dell’organo amministrativo predisposta in data 29 

maggio 2023, che illustra l'operazione e le motivazioni legate all'interesse della società ad 



 

escludere il diritto di opzione con riferimento all'Aumento di Capitale per le quali in sintesi 

viene rappresentato dagli amministratori che:  

 “La proposta di procedere ad un aumento del capitale a pagamento, inscindibile, da 

liberarsi in denaro tramite l’emissione di nuove azioni ordinarie, si inserisce nell’ambito di 

un programma di patrimonializzazione della Società, funzionale a garantire alla stessa 

importanti risorse per la propria crescita futura e per la realizzazione di eventuali 

operazioni di natura straordinaria, come, inter alia, previsto dal business plan della 

Società. I proventi derivanti dall’Aumento di Capitale consentiranno, infatti, alla Società di 

aumentare la liquidità a propria disposizione e permetteranno di poter disporre di nuove 

risorse da impiegare all’interno del proprio processo di sviluppo e di crescita”; 

 “A seguito della sottoscrizione Monaco Investement diventerà pertanto un partner 

strategico della Società, aiutando la stessa nel suo percorso di crescita”; 

‒ ha riscontrato che: (i) Il patrimonio netto contabile della Società alla data del 31 dicembre 2022 

(data dell’ultima situazione patrimoniale depositata dalla Società) risulta pari ad Euro 

41.769.952 decrementato ad euro 39.632.510 per effetto dei fatti di gestione consuntivati al 30 

aprile 2023. Considerato quindi che alla data odierna sono state emesse n. 815.590.232 azioni 

della Società, il valore di patrimonio netto contabile per azione si attesta ad Euro 0,0485937; 

‒ ha preso in considerazione i criteri di determinazione del prezzo stabiliti dal Consiglio di 

Amministrazione nella propria Relazione riscontrando che: (i) i criteri risultano i medesimi 

adottati nelle recenti operazioni di aumento del capitale sociale anche in ragione del brevissimo 

orizzonte temporale a cui si riferiscono gli scambi sul mercato del titolo; (ii) ai fini della 

fissazione del prezzo minimo di emissione delle azioni ordinarie rinvenienti dall'aumento di 

capitale, l'organo amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, 

del codice civile, ha considerato il valore del patrimonio netto per azione nonché il maggior 

valore prospettico di questo, identificato sulla base delle potenzialità di sviluppo della Società, 

supportato dalla specifica relazione della Società Grant Thornton emessa nel mese di maggio 

2023 e fornita allo scrivente Collegio; 

‒ ha riscontrato che il prezzo di Euro 5,89, al quale le nuove azioni possono essere sottoscritte dal 

socio conferente, è stato determinato dagli amministratori in misura tale da garantire, ai soci cui 

sarà precluso il diritto di opzione, il mantenimento del valore economico delle azioni possedute. 

Atteso tutto quanto sopra esposto, lo scrivente Collegio Sindacale esprime parere favorevole ai sensi 

dell'art. 2441, comma 6, del Codice Civile, sulla congruità del prezzo delle azioni rivenienti 

dall'operazione di Aumento di Capitale in precedenza descritta ed illustrata dall’organo 

amministrativo nella Relazione del 29 maggio 2023. 



 

Roma, 14 giugno 2023 

Per il Collegio Sindacale 

Il Presidente Fabio Tinari 
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